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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 016-2022-A-MDP.

Poroy, 12 de enero del 2022.

EL SENOR ALCALDE DE LA HONORABLE MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POROY

El Informe Legal N° 144-2021-MDP/OAJ de fecha 30 de diciembre del 2021, emitido por el Jefe de la Oficina
de Asesoria Legal; Informe N° 128-2021-RRHH-MDP de fecha 22 de diciembre del 2021, emitido por el Jefe de la Oficina
de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Poroy, Documentos referentes a la aprobacion de rol de
caciones del personal que labora bajo los regimenes del Decreto Legislativo N° 276y 728 de la Municipalidad Distrital
Poroy, y;

Que, mediante Informe Legal N° 144-2021-MDP/OAJ de fecha 30 de diciembre del 2021, el Abg. Hugo
Sierra Valdivia Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, indica que habiendo hecho la revision de los antecedentes y en
merito a la normativa legal vigente, procede aprobar por resolucién administrativa, el rol de vacaciones periodo 2022,
del personal comprendido bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 276 y 728 que a la fecha cuenta con vinculo
laboral contractual y que haya cumplido mds de un (01) afo de servicios en la Municipalidad Distrital de Poroy,
Tis xconforme a las especificaciones seialadas en el informe emitido por el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos;

\

Que, mediante Informe N° 128-2021-RRHH-MDP de fecha 22 de diciembre del 2021, el Abg. Juan Carlos

ogo Morales Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, en merito a la normativa legal vigente remite el rol de
S CIones del personal que viene laborando en la Municipalidad Distrital de Poroy, de acuerdo al cuadro adjunto
' forme presentado;

Que, de acuerdo al Articulo 194° de la Constitucion Politica del Per0, modificada por la Ley N° 28607 “Ley
de Reforma Constitucional”, precisa que (...) las Municipalidades provinciales y distritales son érganos de Gobierno
Locol y personas juridicas de derecho pUblico con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
4

<,) \ competencia;
¢ Que, el articulo 43° del mismo cuerpo legal sefala que las Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven
sLintos de cardcter administrativo. Asimismo, conforme a lo establecido en el articulo 20° numeral 6) de la precitada

7

Que, el articulo 24° literal d) de Decreto Legislativo N° 276, seiala que el frabajador publico fiene derecho
a "Gozar anualmente de treinta dias de vacaciones remuneradas salvo acumulacién convencional de hasta por dos
periodos”, derecho que resulta extensivo a los servidores empleados contratados y funcionarios publicos;

Que, el articulo 102° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, que aprueba el Reglamento de la Cerrera
ﬁt—ﬂta/ \dmlnlsirohvo sefiala que: “Las vacaciones anuales remunerada establecidas en la Ley son obligatorios e
@1{ nunciables, se alcanzan después de cumplir el ciclo laboral y pueden acumularse hasta dos periodos de comin

0% \ac erdo con la entidad preferentemente por razones de servicio. El ciclo laboral se obtiene al acumular (12) meses
0% ‘de rabajo efectivo, computandose para este efecto las licencias remuneradas y el mes de vacaciones cuando

-

S 5c espondda;
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T CUQC“,»” Que, el articulo 103° del mismo cuerpo normativo sefiala que: “Las Entidades Publicas aprobaran en el

mes de noviembre de cada aio el rol de vacaciones de cada afio el rol de vacaciones para el ano siguiente en
funcién del ciclo laboral completo, para lo cual se tendrd en cuenta las necesidades de servicio y elinterés. Cualquier
variacién posterior de vacaciones deberd efectuarse en forma regular y con la debida fundamentacion;

Que, el articulo 6° de Decreto Supremo N° 013-2019-PCM, sefala que: “Las Oficinas de Recursos Humanos
o las que hagan sus veces, son las responsables coordinar y formular la programacién del rol de vacaciones de los
servidores, de acuerdo con las necesidades de servicio de interés particular de los servidores;

Que, el rol de vacaciones de los servidores de la entidad se aprueba durante el mes de noviembre del
afio anterior. En caso de producirse modificaciones al rol de vacaciones, motivadas por la solicitud del servidor o por
suspension del descanso vacacional, corresponde al jefe inmediato del servidor comunicar a la Oficina de Recursos
Humanos de la entidad, o la que haga sus veces, con la finalidad que esta efectué el control respectivo;
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Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo
General, Ley N° 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, estipula *17.1 La autoridad podra disponer
en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién; solo si fuera mds favorable a los
administrados y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidas a

Por las consideraciones expuestas es necesario aprobar el Rol de Vacaciones para el ejercicio 2022 del
personal contratado bajo el Decreto Legislativo N° 276 y Decreto Legislativo N° 728 de la Municipalidad Distrital de
Poroy; Por lo que, en uso de sus facultades conferidas por la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades y demds
normativa laboral;

SE RESUELVE:

E&_r\éicio 2022 del personal contratado bajo el Decreto Legislativo N° 276 y Decreto Legislativo N° 728 de la
funicipalidad Distrital de Poroy, conforme al rol contenido en el Informe N° 128-2021-RRHH-MDP de fecha 22 de
dliciembre del 2021, emitido por el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, el mismo que forma parte integrante de

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, la ejecucién de la presente Resolucion de Alcaldia a la Gerencia Municipal, Oficina
de Recursos Humanos y demas unidades orgdnicas competentes.

~_ ARTICULO TERCERO: DISPONER la publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad

Ing. F

rdaciseo uecas
D.N.I. 25857738
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