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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 004-2022-A-MDP

Poroy, 04 de enero de 2022.
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POROY
VISTOS:

La Ordenanza Municipal N° 002-2021-CM-MDP, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones asi como la nueva Estructura
Organica de la Municipalidad Distrital de Poroy; y demas antecedentes adjuntos;

CONSIDERANDO:
Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, concordante con el Articulo Il del Titulo

Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, las Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de gobierno local
que cuentan con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, segun lo establecido en el numeral 6 en concordancia con el numeral 17 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
unicipalidades, es atribucion del Alcalde designar y cesar a los funcionarios de confianza;

Que, el articulo 3° de la Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057, el servidor de confianza es un servidor civil que forma parte del entorno
irecto e inmediato de los funcionarios publicos o directivos publicos y cuya permanencia en el Servicio Civil estd determinada y supeditada a la
confianza por parte de la persona que lo designé. Por su parte, el articulo 263° de su Reglamento, aprobado por D.S N° 040-2014-PCM, prescribe
que el servidor de confianza ingresa al servicio civil sin concurso publico de méritos, debiendo cumplir con el perfil del puesto en funcion de
conocimientos y experiencia y no estan sujetos a periodo de prueba. .

Que, respecto a la contratacion de funcionarios, empleados de confianza y personal directivo bajo el régimen de contratacion
administrativa de servicios, la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29849 sefiala que el personal del empleo publico clasificado
como funcionario, empleado de confianza y directivo superior, segun las definiciones de la Ley N° 28175, pueden ser contratado mediante el
reg|men de contratacron administrativa de servicios, estando excluido de la realizacion del concurso publico conforme al articulo 8° de la citada

i Que, el Tribunal Constitucional, en la sentencia recalda en el Exp. 00013-2021-PI/TC, declaré la mconshtucnonahdad de los articulos
// 1,2, 3, 4 (segundo parrafo) y 5 de la Ley N° 31131, asi como la primera y segunda disposiciones complementanas finales de la Ley 31131, esto
es, que subsiste lo siguiente y se encuentra vigente: “(...) Quedan exceptuados de los alcances de la presente ley los trabajadores CAS que
hayan sido contratados como CAS de confianza”.

Que, en materia de gestion de recursos humanos, es necesario tener en cuenta lo dispuesto en el numeral 8.1 del articulo 8° de la Ley
N° 31365 que Aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022, que prescribe lo siguiente, Prohibase el ingreso de personal
en el Sector Publico por servicios personales y el nombramiento, salvo en los supuestos siguientes: a) La designacion en cargos de confianza y
de directivos superiores de libre designacion y remocidn, conforme a los documentos de gestion de la entidad, a la Ley 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, y demas normativa sobre la materia, en tanto se implemente la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, en las respectivas entidades.

Que, a efecto de contribuir con una correcta administracion y gestion publica en la Municipalidad Distrital de Poroy, es necesario la
designacion de funcionarios de confianza con el proposito de garantizar el normal desarrollo de las operaciones y actividades administrativas y
técnico municipales durante el presente Afio Fiscal 2022; en ese sentido, la Contadora Publica Colegiada MIRTHA FRANCISCA QUINONES
SAIRE, conforme al Manual de Organizacion y Funciones vigente a la fecha, cumple con el perfil minimo requerido para ocupar el cargo de JEFE
DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO de la Municipalidad Distrital de Poroy.

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y demas
disposiciones conexas,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir del 01 de enero del 2022 hasta nueva disposicion y sin exceder del presente ejercicio
presupuestal, ala CPC. MIRTHA FRANCISCA QUINONES SAIRE, identificada con DNI N° 42285568, en el Cargo de Confianza de JEFE DE
LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO de la Municipalidad Distrital de Poroy, bajo el Régimen Laboral Especial del Decreto
Legislativo N° 1057 regulado por la Ley N° 31131 y demas normas modificatorias y reglamentarias.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la funcionaria desi
acciones pertinentes para el cumplimiento de sus funciones
Distrital de Poroy.

gnada en el articulo precedente de la presente Resolucion, adopte las
establecidas emel Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad
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